GRUPA INWESTYCYJINO-FINANSOWA SP. Z0.0.

G 1 300 Dgbrowa Gornicza tel/fax (32) 764-22-98  e-mail: biuro@grif.com.pl

ul. Sienkiewicza 6a tel. kom. 504-520-832 www.grif.com.pl

Dabrowa Gornicza, dn. 20 lutego 2012 r.

Oferta pracy dla ksiegowej/ksiegowego

Grupa Inwestycyjno - Finansowa Sp. z 0. 0. poszukuje osobe do pracy na stanowisko
ksiegowa/ksiggowy.

W  zwiazku z powyzszym Spotka  zaprasza osoby fizyczne do  wspolpracy
i ztozenia oferty. Do zadan osoby zatrudnionej na w/wym. stanowisku naleze¢ bedzie:

1. Ksiggowanie i1 dekretowanie dokumentéw ksiggowych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

Prowadzenie ksigg rachunkowych firm, podatkowej ksiegi przychodow i rozchodow;
Kontrola prawidlowosci dokumentacji i transakcji finansowych firm;

Sporzadzanie deklaracji podatkowych VAT, CIT, PIT;

Uzgadnianie rejestrow VAT-7 i VAT - UE (kompletacja dokumentow);

Biezace analizowanie i uzgadnianie kont ksiegowych;

Przygotowanie analiz, bilans6w i sprawozdan finansowych;

Weryfikacja i uzgadnianie obrotow magazynowych;

Rozliczanie r6znic kursowych;

10 Obsluga w zakresie kadrowo-placowym;

11. Raportowanie do Zarzadu;

12. Wspolpraca z instytucjami i organami zewnetrznymi

CoNoORWN

Zakladana forma wspolpracy — umowa o prace.

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert czgsciowych.
Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

Osoba zainteresowana petnieniem pracy musi speinia¢ tacznie nastepujgce warunki:

a) wyksztalcenie wyzsze kierunkowe - finanse, rachunkowosc,

b) 3-letnie do§wiadczenie na podobnym stanowisku,

C) znajomo$¢ przepisow wynikajacych z ustawy o rachunkowosci,

d) znajomo$¢ przepiséw podatkowych CIT, VAT, PIT, Kodeksu Pracy, ZUS,

e) umiej¢tno$¢ sprawnej organizacji pracy, analityczne dziatanie, elastycznosé i
priorytetowos¢ zadan,

f) znajomos¢ programu Symfonia FK, HANDEL, Kadry i ptace,

g) dyspozycyjno$¢ i odporno$¢ na stres,

h) mile widziane do$wiadczenie w firmie produkcyjne;j.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia przez kandydata/kandydatke¢ warunkow ubiegania
si¢ 0 zamowienie:

Spetnianie warunkow bedzie oceniane na podstawie zlozonych o$wiadczen i dokumentdéw
wymaganych w celu potwierdzenia spetnienia warunkéw. Ocena bedzie dokonywana na zasadzie
spetnia/nie spetnia.
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Informacja o dokumentach, jakie maja dostarczy¢ kandydaci/kandydatki w celu potwierdzenia
spetlnienia warunkéw udzialu w postgpowaniu:

1. Curriculum Vitae wraz z o$wiadczeniem wyrazajacym zgode na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby rekrutaciji,

Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw wynikajacych z zaproszenia,
Referencje potwierdzajace doswiadczenie zawodowe,
Kserokopie dyplomu ukonczenia studiow kierunkéw,

ok~ wn

Certyfikaty potwierdzajace ukonczone kursy.

Zamawiajacy zastrzega, ze na etapie weryfikacji dokumentacji moze zwroci¢ si¢ do
kandydata/kandydatki o  udostgpnienie = dodatkowych  dokumentéw  potwierdzajacych
wiarygodno$¢ ztozonych o§wiadczen, badz innych przedstawionych w ofercie informacji.

Miejsce i termin sktadania dokumentow:
Dabrowa Gornicza, ul. Sienkiewicza 6a, pok. nr 103 (Sekretariat)
do 27.02.2012 r. do godz. 16:00

Oferty ztoZzone po tym terminie nie beda brane pod uwagg przy wyborze wykonawcy.

Dopuszcza si¢ osobiste zlozenie ofert przez kandydatow/kandydatki u Zamawiajacego lub za
posrednictwem przesylki pocztowej lub kurierskiej, przy czym za termin zlozenia oferty
przyjmuje si¢ termin jej fizycznego wplyniecia do Zamawiajacego. Nie dopuszcza si¢ innych niz
ww. form sktadania ofert. Oferty ztozone za posrednictwem poczty elektronicznej, faks itp. nie
beda brane pod uwagg przy dokonywaniu wyboru Wykonawcy zamowienia.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo kontaktu tylko 1 wylacznie z wybranymi
kandydatami/kandydatkami.
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